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Verksamhetspolicy för AISAB  
 

 
 

AISAB bedriver prehospital vård, Transport av avlidna samt Prehospitalt kunskap och 

kliniskt träningscenter. De som möter oss ska känna förtroende för den vård, 

omhändertagande och utbildningsinsatser vi erbjuder. Oavsett om det är patienter, 

närstående, medarbetare, uppdragsgivare eller andra vårdgivare och samarbetspartners. 

AISABs verksamhet ska ledas, planeras, kontrolleras, utvärderas och följas upp utifrån vårt 

integrerade ledningssystem. 

Ledningssystemet ska möjliggöra att AISAB: 

• erbjuder en personcentrerad vård som är jämlik, säker och utgår från den enskilda 

patientens behov och förväntningar 

• arbetar systematiskt med patientsäkerhet, arbetsmiljö, informationssäkerhet, miljö och 

andra områden som berör verksamheten 

• samråder och medverkar med medarbetarna och skyddsombuden genom 

arbetsmiljökommitté, arbetsplatsträffar och medarbetar- och utvecklingssamtal   

• erbjuder medarbetarna en inkluderande arbetsplats där alla möts med respekt 

• hanterar information så att den inte felaktigt läcker ut, förvanskas eller förstörs 

• följer lagar, förordningar, föreskrifter och avtal 

• följer upp, förbättrar, redovisar och kommunicerar resultat 

• arbetar aktivt för att förebygga risker och skador 

• genomför interna och externa kontroller 

• skapar möjligheter för kompetensutveckling genom utbildning, forskning och systematiskt 

förbättringsarbete 

• har ett engagerat ledarskap med en tydlig ansvarsfördelning 

• strävar efter att skydda miljön och minska miljöpåverkan genom att förebygga föroreningar, 

välja miljövänliga produkter och arbetssätt. 


